EVALUACION CURRICULAR CAS 11-2026-MDV

PUNTOS
FORMACION
ITEM NOMBRES Y APELLIDOS CARGO AL QUE POSTULA EXPERIENCIA LABORAL CAPACITACION TOTAL

PROFESIONAL
1 SHEYLA YADIRA TEMOCHE CORTEZ ASISTENTE DE TESORERIA 15 13 2 30
2 FIESTAS ECHE JORGE GABINO ESPECIALISTA DE GESTION DE RIESGOS 15 12 6 33
3 ANTON PANTA EDGAR HIPOLITO ESPECIALISTA DE GESTION DE RIESGOS 15 13 14 42

NOTA: EL PUNTAJE MINIMO ES DE 37 PUNTOS PARA PASAR A LA SIGUIENTE ETAPA
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